IZMiR UNIVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

AMAC ve KAPSAM
Madde 1

Amag

Bu Yonerge, izmir Universitesi dgrencilerinin ders dis1 toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine
katki saglamak, onlar1 arastirict ve yaratici niteliklere sahip bireyler olarak yetistirmek, biitge
olanaklar1 ¢er¢evesinde firsatlar saglayarak sosyal gereksinimlerini kargilamak igin;
ogrencilerin Universite iginde ve disinda, Universitenin Kurumsal kimligini én plana
cikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci olacak sekilde
olusturacaklar1 sosyal, bilimsel, kiiltiirel, egitim ve spor amagli kuliiplerin isleyisine iliskin
usul ve esaslar1 belirlemek amacini tagimaktadir.

Kapsam . )

Bu yonergede sozii edilen hiikiimler, Izmir Universitesi 6grencilerinin olusturacagi tiim
kuliipleri kapsar.

TANIMLAR

Madde 2

Bu yo6nergede yer alan:

Universite: izmir Universitesini

Rektor: {zmir Universitesi Rektoriinii,

Kuliipler Koordinasyon Kurulu: Sosyal ve Kiiltirel Iliskiler ~Koordinatorliigii
bagkanliginda, Ogrenci Konseyi Koordinatorii, Kuliip Danismanlart  ve Kuliip
Temsilcilerinden olusan Kurulu,

Kauliipler: izmir Universitesi dgrencilerinin kurdugu dgrenci kuliiplerini,

Ogrenci Konseyi Koordinatérii: Kuliiplerin calismalarinda rehberlik yapmak, {ist yonetimle
iliskilerinin koordinasyonunda yardimci olmak ve etkinliklerinin devamlilifin1 saglamak

tizere Ogrenci Konseyi tarafindan gorevlendirilen Koordinatdrii,

Idari / Akademik Damsman: Kuliiplerin etkinliklerin gergeklestirilmesi esnasinda bilgi, ilgi
ve deneyimleriyle kuliibe katkida bulun idari veya Akademik personeli ifade eder.

KULUPLER KOORDINASYON KURULU

Madde 3
Kuliipler Koordinasyon Kurulu her akademik yilda en az iki kez toplanir. Kurul, 6grenci
kuliiplerinin koordinasyonundan sorumludur.

KURULUS

Madde 4

Bir 6grenci kuliibiiniin kurulabilmesi i¢in en az 7 0grencinin kurucu iiye olarak Sosyal ve
Kiiltiirel Iliskiler Koordinatorliigii'ne basvurmalar1 gerekir. Kuliip kurmak isteyen 6grenciler
kuliibiin yonetim ve calisma esaslar1 ile o yila iligkin etkinlik planin1 ve biitce taslagini



hazirlayarak sunarlar. Bu basvurular Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan
incelendikten sonra Kuliipler Koordinasyon Kurulu'na sunulur. Kurulun onaylamasi halinde
kuliip faaliyetlerine baglanir.

Her 6grenci kuliibiine, izmir Universitesi idari/akademik personelinden birinin danisman
olmasi Onerilir. Danismanlarin Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatorliigli'ne kurulus
basvurusu sirasinda bildirilmesi gerekir.

Benzer ugras alanlar1 ve amaglari olan kuliipler ortak bir kuliip adi altinda birlestirilir.
Kullip bagvurulart her akademik yilin baglangic tarihinden itibaren dort hafta icerisinde
tamamlanir.

KULUP FAALIYETLERI

Madde 5

Kuliipler, amag¢ ve faaliyetlerini saptarken asagidaki kriterleri géz Oniinde bulundurmak
zorundadir.

a) Kuliipler 6grencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel, entelektiiel ve spor faaliyetlerine katilarak
ilgi, bilgi ve yeteneklerinin gelistirilmesini ve bu yolla akademik ortama katkiyr amacglar.

b) Kuliipler Universite'nin ilkelerine, ortamimna ve disiplinine uygun olmayan faaliyetlerde
bulunamaz.

¢) Kuliipler 6zelliklerine gore {iyelerinde belli bir yetenegi ongorebilirler. Ancak yetenegi
olmasa da konuya ilgi duyan &grencilerin katilabilecekleri etkinlikler de diizenleyerek bu
iiyeleri de ¢alisma programlarina dahil ederler.

d) Kuliipler kendi faaliyet alanlarinin disina ¢ikarak diger kuliiplerin ¢alisma kapsamina giren
faaliyetlerde bulunamazlar. Bu tiir faaliyetler ancak kuliiplerarasi anlagsma ile saglanabilir.

e) Kuliipler Universite i¢inde ya da disinda gergeklestirmek istedikleri her tiirlii faaliyeti yazili
olarak Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatorliigii'ne bildirmek ve onay almak
zorundadirlar. Faaliyetleri geregi tiyelerinin katilacagi yarigma, konferans, kongre, v.s. gibi
toplantilar1 Kuliip Yonetim Kurulu giin, yer ve katilmasi istenen liye listesiyle birlikte en az
bir hafta dnce Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigii’niin onayma sunmak zorundadir.
Ayrica kuliipler her ayin 25'ine kadar bir sonraki ay gerceklestirecekleri faaliyetleri yer,
zaman ve tarih belirterek Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatdrliigii’ne sunarlar.

UYELIK

Madde 6

Kuliipler, tiyelikle ilgili maddeleri saptarken belirtilen ilkelere uymak zorundadirlar.

a. Izmir Universitesi'nin tiim dgrencileri kuliip iiyesi olabilirler.

b. Kuliipler {niversitece her yil belirlenen kuliip Sosyal Etkinlik ve Teknoloji Katilim
Pay1'nin altinda olmamak iizere, kuliip liye aidat1 ve/veya masraf katilim pay1 olmak tizere, bir
miktar paray1 kendi istegi ve Sosyal ve Kiiltiirel Iligkiler Koordinatérliigii’niin onayiyla
iiyelerinden isteyebilirler. Belirlenen Sosyal Etkinlik ve Teknoloji Katilim Pay1 ve diger

O0demeleri yapmayanlar kuliip iiyesi olamazlar.

c. Her 6gretim yili basinda Yonetim Kurullarmin teklif ettigi tiyelik bagvurulart Genel
Kurul'un 2/3 ¢ogunlugunun onayiyla gerceklesir.



d. Kuliip Yonetim Kurullar iiye se¢imi kriterlerinde degisiklik yapmak isterlerse degisiklik
oOnerilerini her 6grenim yili basinda Genel Kurullari'nin onayina sunar ve tiim iiyelerin 2/3
cogunlugunun karartyla bu kriterleri saptamis olurlar.

e. Izmir Universitesi &gretim elemanlari, mezunlar1 ve personeli, Genel Kurul'un salt
cogunlugunun onaytyla kuliibe fahri {iye olabilir ve ¢alismalara katilabilirler. Ancak segcme ve
secilme haklar1 yoktur.

f. Izmir Universitesi camias1 disinda kalan kisiler kuliibe iiye olamazlar. Ancak Universite
disindan gelen calistiric, egitmen gibi goérevli kisiler Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler
Koordinatorliigii’niin onayiyla calismalara katilabilirler.

g. Sinamali durumda olan ogrenciler kuliiplerde o akademik yil/donemde aktif gorev
alamazlar.

h. Uyelikten ¢ikarma Kuliip Yénetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun 2/3 ¢ogunlugunun
onaya1 ile olur.

ORGANLAR VE SECIM
Madde 7

Kuliipler organlarini kendileri belirler. Ancak her kuliipte asagidaki kurullarin olusturulmasi
ve bu kurullarin gérevlerini yerine getirmeleri esastir.

I- Genel Kurul:
a. Kuliip Genel Kurulu o anda tiniversitede bulunan biitiin kuliiplerin iiyelerinden olusur.

b. Yonetim ve Denetim Kurullar yedekleriyle birlikte her akademik yil sonunda bir sonraki
yilin Genel Kurulunca segilir.

c. Her kuliip Genel Kurul iiyelerinin 2/3 ¢ogunluguyla "Calisma Esaslari"ndan degisiklik
yapmaya karar verebilir. Bu degisiklikler Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatdrliigii niin
onerisi ve Rektorliigiin onayiyla gerceklesir.

d. Genel Kurul izmir Universitesi'nde gérev yapan bir kisiyi danisman olarak Sosyal ve
Kiiltiirel ~ Iliskiler ~Koordinatérliigii’ne 6nerir  ve Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler
Koordinatorliigii’niin onayi ile danisman goéreve baslar.

e. Genel Kurul, Yonetim Kurulu'nun belirledigi tarihlerde, her 6gretim yilinda en az iki kez,
kuliip danmismaninin katilimiyla toplanir. Yonetim Kurullari, iiyelerinin 1/3'inin imzasiyla
Genel Kurul'u toplayamazsa, toplantt Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatorliigii'nce
belirlenen bir yer ve zamanda yapilir.

f. Genel Kurul'un karar alabilmesi i¢in {iyelerinin salt ¢ogunlugunun toplantida hazir
bulunmasi gerekmektedir. Maddesinin 1. defada iiyelerin salt cogunlugunun toplantida hazir
bulunmamasi halinde 15 giin sonra 2. defa genel kurul yapilir bu genel kurulda salt gogunluga
bakilmaz.

g. Her Kuliip, Genel Kurulu'nun diger gérev ve karar yontemlerini hazirlayacag: "Calisma
Esaslari"nda belirtir ve Sosyal ve Kiiltlirel Iligkiler Koordinatorliigii’nlin onayina sunar.



II- Yonetim Kurulu :

a. Yonetim Kurullart her akademik yilsonunda Genel Kurullar tarafindan segilen bir bagkan,
bir Web sayfasi sorumlusu, bir bagkan yardimcisi/2.Bagkan, bir yazman, bir sayman ile bir
veya iki iiyeden olusur.

b. Yonetim Kurullari, ¢calismalarinin en iyi sekilde yiirlitiilmesinden, "Calisma Esaslari"nin
uygulanmasindan, kuliiplerin mali gelir ve giderlerinin hesabindan, gelir gider defterlerinin
tutulmasi ve saklanmasindan, demirbas esyalarinin korunmasindan, kuliip tiyelerine ve Sosyal
ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatorliigii’ne karsi sorumludurlar.

¢. Yonetim Kurullart kuliiplerinin faaliyetleri i¢in gerekli ¢alisma gruplarinit olusturur.
d. Yonetim Kurullar, kuliiplerin Universite icinde ve disindaki faaliyetlerini, dis
haberlesmelerini Sosyal ve Kiiltiirel iligkiler Koordinatorliigii'ne bildirmek ve onaymi almak
zorundadirlar.

e. Yonetim Kurullar1 7. maddede agiklanan Kuliip evraklarini, ¢aligma esaslarini ve faaliyet
raporlarini, faaliyet programi gibi evraklarini her ii¢ ayda bir Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler
Koordinatorliigii'niin gérevlendirecegi bir elemanin denetimine sunmakla yiikiimliidiir.

f. Kuliip danigmani, Yo6netim Kurulu'nun tabii iiyesidir, ancak oy kullanamaz.

g. Yonetim Kurulu; Genel Kurul {iyelerinin 2/3 ¢ogunlugunun oylariyla goérevden alinabilir.
h. Yonetim Kurulu'nun diger gorevlerini ve karar yontemlerini her kuliip hazirlayacagi
"Calisma Esaslari"nda belirtir ve Sosyal ve Kiiltiirel Iligkiler Koordinatdrliigii’niin onayina
sunar.

III- Denetim Kurulu:

a. Denetim Kurulu; Yo6netim Kurulu iiyesi olmayan Genel Kurul tarafindan segilmis iki asil,
bir yedek iiyeden olusur.

b. Denetim Kurulu'nun gorevi, kuliibiin evraklarini, gelir — gider defterlerini ve demirbas esya
durumunu incelemektir. Masraflarin Yonetim Kurulu'nun kararina dayanip dayanmadigini ve
satin alinan demirbas esyanin Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatorliigii’ne bildirerek
kayda gegilip gecilmedigini kontrol eder. Gerektiginde Yonetim Kurulu'nu uyarir ve Sosyal
ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatérliigii’ne rapor verir.

Kuliip idari/Akademik Damismanin Gérevleri

Madde 8:

a. Kuliibiin biitiin faaliyetlerinde damigmanlik gorevi yapar, kuliibiin Universite Rektorliigii ile
koordinasyonunu saglar.

b. Kuliip ¢aligmalarini izler ve yiiriitilmesine yardimci olur.

¢. Kuliip Danigsmani, Kullip Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesi olup, gerek gordiigii hallerde
Genel Kurul toplantilarina katilir.

d. Kuliip Danismani, kuliip damigmanlik gorevini yerine getirirken higbir mali beklenti
olmaksizin goniillii olarak caligmalara katilir.



EVRAKLAR
Madde 9

Asagidaki evraklarin her kuliip biinyesinde bulunmasi, saklanmasi ve gerektiginde Sosyal ve
Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigii ve Mali Isler Miidiirliigii’ne gdsterilmesi zorunludur.

a. Uye Kayit Defteri: Bu defterde iiyelerin isimleri, simf ve béliimleri, fotograflari ve
odedikleri sosyal etkinlik ve teknoloji katilim payi ile varsa kuliip giderlerine katilim payin1
gosteren bilgiler bulunur. Ogrenci aidatlari, Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigii’nden
alinmis Izmir Universitesi Ogrenci kuliipleri gelir makbuzlari ile kayda geger.

b. Yonetim Kurulu Karar Defterleri ve Genel Kurul Tutanaklari: Yonetim Kurulu'nda alinan
kararlar bu defterlerde kayda gegirilir. Genel Kurul tutanaklar: klasorlerde saklanir.

c. Gelir-Gider defteri: Kuliiplerin, Gelir-gider durumunu gdsteren belgeler, Kuliip Yo6netim
Kurulu sorumlulugundaki gelir - gider defterine 10 giinliik siirelerde kaydedilir. Gelir — gider
defteri kaydedilen belgelerle birlikte denetim kurulu raporu ile genel kurulca ibra edildikten
sonra 5 yil siire ile Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigiinde saklanmasi bu siire
gectikten sonra bir tutanakla imha edilmesi gerekmektedir. Bes yillik siirenin hesabinda
egitim donemine baslanan tarihi takip eden takvim y1li esas alinir.

d. Tahsilat ve Odeme Belgeleri: Muhasebe defterinde kaydi tutulan tiim (gelir) tahsilat ve
ddemelerin belgelenmis olmas1 zorunludur. Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigii’nden
almmis Izmir Universitesi Ogrenci kuliipleri gelir makbuzlarinin ve 6demelere iliskin
faturalarla diger yasal belge ve 6deme makbuzlarinin, her {i¢ ayda bir Sosyal ve Kiiltiirel
Iliskiler Koordinatorliigii ve Mali Isler Miidiirliigii'niin gorevlendirecegi birer elaman
tarafindan yapilacak denetimlere eksiksiz olarak sunulmasi gerekmektedir.

e. Universite tarafindan Kuliibiin kullanimma sunulmus demirbas esyanin listesi ve
numaralari: Bu listeyi Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatdrliigii hazirlar ve zimmet
mukabilinde Kuliibe teslim eder. Yonetim Kurulu bu esyalardan Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler
Koordinatorliigii’ne kars1 sorumludur. Yeni satin alinan demirbas esyalar en geg 15 giin i¢inde
Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatorliigii’ne bildirilir ve ardindan hem demirbas esya
numarasi alinir hem de demirbas listesine eklenir.

MALI ESASLAR
Madde 10

Kuliipler her akademik yilin 4. haftas1 sonuna kadar i¢inde bulunduklar1 akademik yilin biitce
tekliflerini Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatérliigii’ne sunarlar.

Madde 11

Kuliiplerin gelirleri, Universite tarafindan ayrilan 6denek, dgrencilerden kayit/kayit yenileme
sirasinda alian sosyal etkinlikler ve teknoloji katilim payi, liye aidat1 ve kuliip masraflarina
katilim pay1 ve Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatorliigii’nden izin almak suretiyle sponsor
anlagmalar1 yaparak elde ettikleri gelirlerden olusur. Ogrencilerden alinacak "Sosyal Etkinlik
ve Teknoloji Kullanim Pay1" her 6gretim yili i¢in kuliipler genel kurulu teklifi ve Sosyal ve
Kiiltiirel iliskiler Koordinatérliigii onayyla kuliipler tarafindan belirlenir.

Madde 12

Bir kuliip tarafindan, yukarida 11. maddede belirtilen yolarla edilen gelirler "Ogrpnci
Etkinlikler" fonuna yatirilir. Fona yatirilan paralarin tiimii o kuliibe aittir. Fon, Mali Isler



Midiirliigii'nce yonetilir. Bu kuliiplerin yaptig1 faaliyetlerle ilgili 6demeler Sosyal ve Kiiltiirel
[liskiler Koordinatérliigii’niin onay1yla fonda biriken paradan yapilir.

DIiSiPLIN HUKUMLERI VE YAPTIRIMLAR
Madde 13

Asagidaki disiplin hiikiimleri ve yaptirimlar, belirtilen durumlarda tiim kuliipler i¢cin gegerli
olacaktir.

a) Kuliibiin kullanimma sunulmus demirbas esyalarin her 6gretim yil1 sonunda Universiteye
tesliminde her hangi bir hasar ya da eksik tespit edilmesi halinde, hasarli ya da eksik demirbas
esyalar, Kuliip Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan tazmin edilir.

b) Her ii¢ ayda bir Sosyal ve Kiiltiirel Iliskiler Koordinatérliigii ve Mali Isler Miidiirliigii'niin
gorevlendirecegi birer eleman tarafindan yapilacak denetimler sonucunda, Kuliip gelir-gider
defterinde karsiliklar1 belgelenmedigi anlasilan tiim 6demeler, Kuliip Y6netim Kurulu iyeleri
tarafindan tazmin edilir.

¢) Yazili olarak Sosyal ve Kiiltiirel iliskiler Koordinatorliigii'ne bildirilmemis ve onay
alinmadan Universite icinde ya da diginda gergeklestirilmis kuliip faaliyetlerinin tespit
edilmesi halinde, izinsiz faaliyette bulunan kuliibiin faaliyeti durdurulabilir ya da kuliip
kapatilabilir.

YURURLUK

Madde 14

Bu yonerge, Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirlige girer.
YURUTME

Madde 15

Bu yonergeyi Izmir Universitesi Rektorii yiiriitir.



